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РОСТОВСКАЯ ОБЛАСТЬ
МАТВЕЕВО-КУРГАНСКИЙ РАЙОН
МУНИЦИПАЛЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
«БОЛЬШЕКИРСАНОВСКОЕ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ»
СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ 
БОЛЬШЕКИРСАНОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

Р Е Ш Е Н И Е

«05» марта 2025 г.                                № 131                 х.Большая Кирсановка

«О внесении изменений в решение Собрания депутатов 
Большекирсановского сельского поселения от 14.10.2008 № 125
«О системе оплаты труда обслуживающего персонала и работников, осуществляющих техническое обеспечение деятельности Администрации Большекирсановского сельского поселения и ее структурных подразделений»
	
В соответствии с частью 11 статьи 35 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Областным законом Ростовской области от 18.04.2024 № 119-ЗС «О внесении изменений в Областной закон «Об оплате труда работников, осуществляющих техническое обеспечение деятельности государственных органов Ростовской области, и обслуживающего персонала государственных органов Ростовской области», руководствуясь Уставом муниципального образования «Большекирсановское сельское поселение», принятым решением Собрания депутатов Большекирсановского сельского поселения от 21.03.2023 № 64 (ред. от 02.07.2024), Собрание депутатов Большекирсановского сельского поселения

РЕШИЛО:

1. Внести в приложение к решению Собрания депутатов Большекирсановского сельского поселения от 14.10.2008 № 125 «О системе оплаты труда обслуживающего персонала и работников, осуществляющих техническое обеспечение деятельности Администрации Большекирсановского сельского поселения и ее структурных подразделений» (в редакции решений Собрания депутатов Большекирсановского сельского поселения от 27.12.2021 № 18) следующие изменения:
1.1. пункт 2.1 раздела 2 изложить в следующей редакции:

«2.1. Должностные оклады устанавливаются техническому персоналу в следующих размерах: старший инспектор – 8 119 рублей в месяц;
                                            инспектор - 6484 рублей в месяц»;

1.2. абзац второй пункта 1 раздела 3 после слов «Указанная доплата устанавливается» дополнить словами «по результатам проведения специальной оценки условий труда»;
1.3. в разделе 4:
1.3.1. подпункт 1 пункта 4.1 изложить в следующей редакции:

«1) работникам из числа технического персонала: 
 старшему инспектору - до 250 процентов должностного оклада;
 инспектору – до 200 процентов должностного оклада»;

1.3.2. подпункт 1 пункта 4.3 признать утратившим силу;
1.4. в разделе 5: 
1.4.1. в абзаце первом слова «Должностные оклады» заменить словами «1. Должностные оклады»;
1.4.2. дополнить пунктом 2 следующего содержания:

«2. Месячная заработная плата работника из числа технического и обслуживающего персонала, полностью отработавшего за этот период норму рабочего времени и выполнившего нормы труда (трудовые обязанности), не может быть ниже минимального размера оплаты труда, установленного федеральным законодательством.
В случаях, когда месячная заработная плата работника из числа технического и обслуживающего персонала, полностью отработавшего за этот период норму рабочего времени и выполнившего нормы труда (трудовые обязанности), окажется ниже минимального размера оплаты труда, установленного федеральным законодательством, такому работнику производится доплата до минимального размера оплаты труда.
Если работник из числа технического и обслуживающего персонала не полностью отработал норму рабочего времени за соответствующий календарный месяц года, доплата производится пропорционально отработанному времени.»;

1.5. в разделе 6:
1.5.1. в пункте 6.1 слова «бюджета сельского поселения» заменить словами «бюджета Большекирсановского сельского поселения»;
1.5.2. в пункте 6.2:
- подпункт 1 изложить в следующей редакции:

«1) ежемесячной надбавки к должностному окладу за интенсивность и высокие результаты работы для старшего инспектора - в размере 30 должностных окладов;»;

- подпункт 3 изложить в следующей редакции:

«3) премии по результатам работы за месяц для старшего инспектора - в размере 6 должностных окладов;».

       2. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования в информационном бюллетене Большекирсановского сельского поселения «Вестник Примиусья» и применяется к правоотношениям, возникшим с 01 марта 2025 года.
      3.  Контроль за исполнением настоящего решения возложить на Василенко Т.Ю. – председателя комиссии по бюджету, налогам и собственности Собрания депутатов Большекирсановского сельского поселения.



Председатель Собрания депутатов –
глава Большекирсановского сельского поселения	Н.В. Лебедев



